
GUÍA	
  DE	
  OBJETIVOS	
  
	
  

Los	
   objetivos	
   deben	
   planearse	
   a	
   corto,	
  mediano	
   y	
   largo	
   plazo,	
   empezando	
   por	
  
este	
  último	
  para	
  así	
  determinar	
  una	
  especie	
  de	
  mapa…	
  Así	
  pues,	
  como	
  en	
  todo	
  
buen	
  mapa,	
  los	
  2	
  elementos	
  iniciales	
  son:	
  

1.-­‐	
  La	
  X	
  que	
  muestra	
  dónde	
  está	
  el	
  tesoro	
  y…	
  

2.-­‐	
  la	
  flecha	
  que	
  dice	
  “Usted	
  está	
  aquí”.	
  	
  

Si	
   falta	
   cualquiera	
   de	
   las	
   2,	
   el	
   mapa	
   es	
   inservible,	
   así	
   que	
   comencemos	
   por	
  
determinar	
   EL	
   TESORO,	
   es	
   decir,	
   cómo	
   quieres	
   que	
   sea	
   tu	
   futuro.	
   Para	
   ello,	
   el	
  
primer	
   paso	
   es	
   visualizar	
   tu	
   vida	
   ideal	
   en	
   10	
   años.	
   Por	
   ahora	
   no	
   temas	
   poner	
  
cosas	
  que	
  veas	
  imposibles…	
  NADA	
  ES	
  IMPOSIBLE,	
  déjate	
  soñar.	
  

	
  
Escribe	
  aquí	
  tu	
  visión,	
  es	
  decir,	
  ¿Cómo	
  sería	
  tu	
  vida	
  ideal	
  en	
  10	
  años?	
  	
  

¿Qué	
  tendrías?	
  ¿Qué	
  harías?	
  ¿Qué	
  serías?	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
   	
  

	
  



	
  

	
  

	
  
Describe	
  ahora	
  un	
  día	
  perfecto	
  en	
  tu	
  vida,	
  dentro	
  de	
  10	
  años.	
  

	
  
	
  
	
  
	
   	
  

	
  

Muy	
  bien,	
  veamos	
  ahora	
  cuál	
  es	
  tu	
  punto	
  de	
  partida…	
  	
  

	
  
Escribe	
  aquí	
  ¿Cómo	
  es	
  tu	
  vida	
  hoy,	
  respecto	
  a	
  esa	
  vida	
  ideal?	
  	
  

Dicho	
  de	
  otro	
  modo,	
  ¿Qué	
  hay	
  que	
  cambiar?	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
   	
  

	
  

	
  

	
  



	
  

Una	
  vez	
  que	
  sabes	
  cómo	
  se	
  verá	
  tu	
  vida	
  ideal	
  y	
  qué	
  hay	
  que	
  cambiar	
  (O	
  El	
  punto	
  
de	
   partida	
   y	
   la	
   meta),	
   podemos	
   trazar	
   un	
   mapa,	
   convirtiendo	
   tu	
   visión	
   en	
  
objetivos	
  específicos	
  que	
  te	
  ayudarán	
  a	
  conseguirla.	
  

Es	
  importante	
  que	
  tus	
  objetivos	
  sean:	
  

Específicos:	
  Que	
  quede	
  muy	
  claro	
  lo	
  que	
  quieres	
  lograr	
  

Medibles:	
  Que	
  sea	
  fácil	
  determinar	
  si	
  se	
  consiguió	
  o	
  no.	
  

Y	
  Alcanzables:	
  Que	
  sean	
  posibles	
  de	
  lograr	
  en	
  el	
  tiempo	
  determinado.	
  

	
  

Escribe	
  aquí	
  5	
  objetivos	
  que	
  quisieras	
  lograr	
  en	
  tu	
  vida	
  en	
  10	
  años.	
  Pueden	
  ser	
  a	
  nivel	
  
personal,	
  profesional,	
  espiritual,	
  emocional,	
  financiero	
  o	
  social.	
  

1-­‐	
  
2-­‐	
  
3-­‐	
  
4-­‐	
  
5-­‐	
   	
  
	
  

Escribe	
  aquí	
  cual	
  sería	
  el	
  costo	
  de	
  NO	
  lograrlo:	
  

1-­‐	
  
2-­‐	
  
3-­‐	
  
4-­‐	
  
5-­‐	
   	
  
	
  

Obviamente,	
   el	
   trabajo	
   a	
   largo	
   plazo	
   debe	
   iniciar	
   con	
   trabajo	
   a	
   corto	
   plazo,	
   por	
   tal	
  
motivo	
  escribe	
  aquí	
  5	
  objetivos	
  que	
  quisieras	
  ver	
  en	
   tu	
  vida	
  en	
  1	
  año.	
  Pueden	
  ser	
  a	
  
nivel	
  personal,	
  profesional,	
  espiritual,	
  emocional,	
  financiero	
  o	
  social.	
  

1-­‐	
  
2-­‐	
  
3-­‐	
  
4-­‐	
  
5-­‐	
   	
  
	
  

	
  



	
  

	
  

Escribe	
  aquí	
  cual	
  sería	
  el	
  costo	
  de	
  NO	
  lograrlo:	
  

1-­‐	
  
2-­‐	
  
3-­‐	
  
4-­‐	
  
5-­‐	
   	
  
	
  

Y	
  como	
  todo	
  camino	
  empieza	
  con	
  el	
  primer	
  paso	
  escribe	
  aquí	
  1	
  objetivo	
  que	
  quisieras	
  
lograr	
   en	
   los	
   próximos	
   30	
   días,	
   que	
   te	
   acerque	
   a	
   otros(s)	
   objetivo(s).	
   Pueden	
   ser	
   a	
  
nivel	
  personal,	
  profesional,	
  espiritual,	
  emocional,	
  financiero	
  o	
  social.	
  

1-­‐	
  
	
  

Escribe	
  aquí	
  cual	
  sería	
  el	
  costo	
  de	
  NO	
  lograrlo:	
  

1-­‐	
  
	
  

	
  


